
О бщ ество с ограниченной ответственностью  «I [KI I 'l l ’ O X I’AI П>1 П ’УДЛ И ' )К( )ll( )l HI I «' )К( 11114)1 ИДА •• 11 101 I I’im шш к.ш они,к 1 1 . i I'm ю н ми Дпм\ ii|i I л  /иш  к и» M i l l  '»/ him Л1. ’
>таж; IV i  m 1 рацпоиш . lii номер I К I ш  . " 1  I . ’ ’01 >

(полное наименоиалне opt аничлции, мронодящои сигщмш.иук' oik'iik у v< ионии i ру.'м. | 1 n. i j   ними ппмгр >.ти> и i> |>< • > •  ̂ | ■ лип  ..........   hi ни........  ......   < •  ........  мм   кин 11>\ n i

________________________________ Регистрационный номер аггестата аккредитации ИЛ
R A .R U .2I ЭГОЗ

I (

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

№ 230798-TUEA 09.06.2020
(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 09.06.2020 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью «ЦЕНТР ОХРАНЫ ТРУДА И ЭКОЛОГИИ «ЭКСПЕРТЭГИДА»

(полное наименование организации)

_______ 344011, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, пр. Буденновский, 97, лит. АБ, 2 этаж; тел./факс: 8 (863) 303-64-39, e-mail: info@expertegida.ru_____
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 181

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 25.12.2015

ИНН организации 7722323780______________________________________________________________________________________________________________

ОГРН организации 1157746329454

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата аккреди­

тации
RA.RU.213r03 23.11.2015 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (и ред. поел. изм. и доп.), па осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 230798-'TUliA от 23.03.2020 г. с Муници­
пальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 4 «Теремок» присмотра и оздоровления’' мною, Экспертом
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по специальной оценке условий труда ( Аксенов lu;.'emiii Дмитриевич: регистрационный номер ■/>)') и IVeeipe нипериж но енецнлш.пои 
оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена и д ет  нфпкацни тиенппащ .по преднм.ч н (пни) онаенмч нрои i 
водственных факторов на 25 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 
подлежащие декларированию)

|_____ № PM_____ I_____________________________________ Наименование РМ (по штатному расписанию)_____________________________________ | Наличие аналогичного РМ

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 
Таблице 2.
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Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально иредмые и (пли) опасные проп жодеi ценные фак тр ы  идем iнфицнрошшы

(

№  РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) Наличие анало­
гичного РМ

Наименование идеи i нфициронан- 
ного вредного и (или) опасного про­

изводственного фактора
Исш'шнк' факю ра

1 | | | 0 1 | < |  | Ж И  И* I I . IKM 11. 
l l l M J I I ' I K  l l t l l t l  II 1 С Ч Г

line paOirici о дни 
(смены), час.

Основное
9 Заведую щ ий - С ветовая среда Система искусственного освещ ения 6.4

12 Д елопроизводитель - Световая среда Система искусственного освещ ения 6.4

13 Заведую щ ий хозяйством -
Световая среда Система искусственного освещ ения 3.2

Тяжесть трудового процесса Согласно трудового договора В течение смены

14 Заведую щ ий складом -
Х имический Р абочий процесс 1.6

Тяжесть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены
18 Грузчик - Тяжесть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

19 К астелянш а -

Ш ум О борудование 8
В ибрация локальная - 8

М икроклимат Рабочий процесс 8
Тяжесть трудового процесса С огласно трудового  договора В течение смены

20 О ператор стиральны х маш ин -

Х имический Рабочий процесс 8
Ш ум О борудование 8

В ибрация общая - 8
М икроклимат - 8

Тяжесть трудового процесса С огласно трудового  договора В течение смены

22 С торож - Н апряж енность трудового процесса Согласно трудового  договора В течение смены

23
Рабочий по комплексному обслуж иванию  и ремонту 

зданий - Тяжесть трудового процесса Согласно трудового договора В течение смены

24А У борщ ик территорий 25А Тяжесть трудового процесса С огласно трудового  договора В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№ РМ Наименование РМ (по штатному 
расписанию)

Наличие ана­
логичного РМ

Основание для отказа 
идентификации по ФЗ- 

426 ст.10.6

Наименование вредного и (или) 
опасного производственного фак­

тора
Источник фактора

Продолжитель­
ность воздей­

ствия в течение 
рабочего дня 
(смены), час.

Группа №  1

1 В оспитатель -

Ш ум Оборч цоианис 4
Тяж есть трудового процесса С огласно трудоного договора В чеченце смены

Н апряж енность трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены
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11 апряж спм ос 1 ь трудонш о процес са ( 'огилсно | рудоисч о дсн опора 11 | счсиие с меч м. 1

4 М ладш ий воспитатель
Химический Рабочим процесс 4.8

Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смепы
1 руш а №  4

Шум О борудование 8
5 Воспитатель - Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

11апряжсипость трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

М ладш ий воспитатель
Химический Рабочий процесс 4.8

О Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смепы
1 'руин 1 №  13

Шум О борудование 3.2

7 Воспитатель
Световая среда С истем а искусственного освещ ения 3.2

Тяж есть грудового процесса С огласно трудового договора В течение смены
1 1лпряженпость трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

М ладш ий воспитатель
Химический Рабочий процесс 6.4

8
Тяжесть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

Основное

10
Зам еститель заведую щ его по воспи­

тательной и м етодической работе - Световая среда С истем а искусственного освещ ения 6.4

Шум О борудование 8
11 М узыкальны й руководитель - Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

Н апряж енность трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены
Шум О борудование 8

15А Повар 16А
Вибрация общ ая О борудование 8

М икроклимат Рабочий процесс 8
Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

Химический Рабочий процесс 4
17 Кухонный рабочий - Шум О борудование 4

Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смены

21 У борщ ик служ ебны х помещ ений
Химический Рабочий процесс 8

Тяж есть трудового процесса С огласно трудового договора В течение смепы

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы.
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• выявлено 11 рабочих мест(а), па которых потенциально вредные и (ним) оиаепые мропзводс тем ны е фак юры идем i пфппнрои;щм I In 
данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (немы i ания) и намерении идем i нфмнпрпиапныч крепи.i\ 
и (или) опасных производственных факторов.

• выявлено 14 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части (•> c iiiii.ii 10 i папы Федерацию! о 
закона №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вред­
ных и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измере­
ния отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

(

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
4559 Аксенов Евгений Дмитриевич 09.06.2020

(№  в реестре экспертов) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации, отраженные в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной 
оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации и прилагаемый Перечень подлежащих исследованиям (испы­
таниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах, не подлежащих идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заведующий МБДОУ "Детский сад №4"

Теремок" Пуговкина Ольга Валерьевна 09.06.2020
(должность) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель заведующего по BMP Воеводина Ираида Григорьевна 09.06.2020

* .?
(должность) (подпись) (Ф .И .О .) (дата)

?
Заведующий хозяйством , , Сумарокова Фаина Михайловна 09.06.2020

(должность) (Подпись) (Ф .И .О .) (дата)
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